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CONFERENZA FINALE

Evento finale di Disseminazione e
presentazione dei risultati
realizzati

OBIETTIVI PROGETTUALI

Il progetto Careers 4.0 mira a
sviluppare un nuovo quadro
concettuale e un kit di strumenti
digitali relativi alle competenze
professionali e alle informazioni sul
mercato del lavoro necessarie nel
contesto dell'Industria 4.0, abbinando
e aspirazioni e le competenze delle
nersone alle future opportunita di
avoro e alle esigenze del mercato del
avoro e promuovendo al contempo

a competitivita, la partecipazione ed
il talento.
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Valutazione delle competenze con chatbot

Iniziate la valutazione delle vostre competenze rispondendo a una s
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Valutazione degli interessi con tour immersivo

Iniziate la valutazione delle vostre competenze esplorando un ambiente di apprendimento immersivo.
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Informazioni sulla carriera

Scopri i 19 settori lavorativi del futuro e le professioni che meglio corrispondono ai tuoi interessi.
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corso di formazione

Migliora le tue competenze con i nostri moduli e verifica il tuo apprendimento con il test finale.

CONTATTI

https://careers4-0.eu/landing/

Co-funded by
- the European Union
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RISULTATI RAGGIUNTI

e Quadro delle oompefenze
professionali 4.0 e questionari di
valutazione delle competenze
per i giovani (16-24 anni)

e Sistema di informazione e
valutazione delle carriere e delle
competenze 4.0, con chatbot,
tour immersivo ed infograriche
online

e Sviluppo di un programma di
formazione sull'orientamento
professionale 4.0 e di nuove
metodologie e pratiche di
orientamento professionale 4.0
adattate per i professionisti del
settore.

PARTNER DI PROGETTO

Il progetto € stato coordinato da CMBRAE-
Romania, in partenariato con:
e STUDIO RISORSE - Italia
e INFORMATICA - ltalia
e PROGRESSUS RESEARCH &
COUNSELLING - Grecia
e EUROPEAN UNIVERSITY CYPRUS - Cipro
e QUALIFICALIA ANALYTICS, S.L. — Spagna



https://careers4-0.eu/landing/

